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STATE STREET.

PROJEKT #Nieustraszona w pracy

W 2020 roku "Wysokie Obcasy" oraz
"Wysokie Obcasy Praca" wspolnie z firmg
State Street Bank rozpoczety wazny
spotecznie projekt #Nieustraszona

w pracy, zeby podkresli¢ znaczenie
odwagi, sity, wyznaczania sobie
autentycznych celéw, konsekwencji

w dziataniu i wzajemnego wspierania sie
kobiet, ktére wcigz muszg walczy¢ o to, by
na rynku pracy traktowano je na réwni

Z mezczyznami.

INFORMACJE NA TEMAT BADANIA

Tegoroczng odstone Nieustraszonej
W pracy oprzemy na badaniu sytuaciji
zawodowej kobiet w czasie pandemii
w kontekscie utraty, zmiany lub

poszukiwania pracy, rozwoju, zdrowia
psychicznego czy kobiet matek, ktore

musiaty potgczy¢ prace zawodowg
z opiekg nad dzie¢mi.

Od kwietnia do grudnia zaprosimy
nasze czytelniczki do udziatu

w Akademii Nieustraszonej,

w ramach ktoérej bedziemy wspierac
je w szeroko rozumianym obszarze
zawodowym — nowe kompetencije
zawodowe, zmiana pracy, wybor
nowego zawodu czy tgczenie pracy
z zyciem domowym.

Sondaz telefoniczny zrealizowany przez Kantar w dniach 22/02-6/03 2021 na ogdlnopolskiej, reprezentatywnej probie N=1500 osob w wieku 18+
Zrealizowano dodatkowg probe z kobietami (dla uzyskania N=1000 wywiadow), a takze dodatkowe préby po N=100 z osobami ktére utracity prace w
czasie pandemii, matkami samotnie wychowujgcymi dzieci oraz kobietami z rodzin na odlegtos¢.
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Stowo wstepu od redakc

Tak sie sktada, ze katastrofy zawsze
najbardziej uderzajg w grupy spoteczne,
ktére i bez tego miaty pod gérke. Wiedzac
o tym, bardzo chciatysmy sprawdzic¢, jak
trwajgca juz ponad rok pandemia
koronawirusa zmienita zycie kobiet

w Polsce. | nie pomylitySmy sie — znéw
okazalo sig, ze ucierpiaty znacznie
bardziej niz mezczyzni. Az dwa razy
wigcej kobiet stracito ostatnio prace.

To gtéwnie kobiety zajmujg sie w domu
edukacjg zdalng dzieci i to one narzekaja,
ze bardzo im to utrudnia prace. To one
sprzatajq i gotujg dla wszystkich
domownikéw. To one tez znacznie
czesciej w ciggu ostatniego roku cierpiaty
na bezsenno$&c.

Wszystkim, ktérzy zatrudniajg kobiety,
polecamy lekture tego raportu. Gtéwnie
po to, zeby zrozumieli, z czym musza sie
kazdego dnia mierzy¢ i ile wysitku
wymaga od nich, zeby dobrze wykonywac
swoje obowigzki. To, co widzimy

i styszymy na co dzien, to tylko
wierzchotek géry lodowej. Moze obraz,
ktory wytania sie z danych, pomoze
firmom wdrozy¢ rozwigzania
wspomagajgce kobiety w tym trudnym
czasie? Zwlaszcza ze jak wynika z wielu
danych, one sg $wietnymi, lojalnymi

i wydajnymi pracowniczkami. Pod
warunkiem, Ze sg tak wtasnie traktowane.
Czego zyczymy wszystkim pracownikom,
pracowniczkom, pracodawcom

i pracodawczyniom.

Redakcja ,Wysokich Obcaséw”
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Obszary tematyczne

S "
& 2

PRACA FINANSE OPIEKA NAD DZIECKIEM PODZIAL CZAS
| WYDATKI | ZDALNA NAUKA OBOWIAZKOW W PANDEMII

oy
o0

RELACJE DOBROSTAN SAMOTNE MATKI RODZINA NA OSOBY, KTORE
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Praca w pandemii

Sposréd badanych obecnie pracuje 65% mezczyzn

i 45% kobiet, mezczyzni czesciej niz kobiety pracujg
w formie samozatrudnienia lub prowadzg wiasng firme
zatrudniajgcg pracownikow.

Pandemia bardziej uderzyta w kobiety — 10% sposrod
nich stracito prace w czasie pandemii, to 2 razy
wyzszy odsetek niz wsréd mezczyzn.

Prace w trakcie pandemii czesciej tracity osoby
miodsze (wsréd grupy 25-34 14%) i z wyksztatceniem
podstawowym lub zawodowym (10%).

78%+
67%-

Umowa o prace

Forma zatrudnienia

m kobiety

9% 14%

Samozatrudnienie

mmezczyzni

8%+
3%-
— |

Wiasna firma
zatrudniajgca
pracownikow

9% 10%

Umowa o
dzieto\umowa
zlecenie
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W czasie pandemii kobiety czesciej niz mezczyzni
pracujg wytacznie lub czesciowo zdalnie.

Tryb pracy w czasie pandemii

m kobiety W mezczyzni
79%+
66%-
20%+
14%
. -12%- - <
Wytacznie poza domem Czesciowo (minimum raz w Wytacznie zdalnie, w domu

tygodniu) zdalnie

Cho¢ praca zdalna stata sie bardzo silnym
trendem i wiele firm sie na nig decyduije, to
nadal prawie 3/4 Polakow pracujgcych
wykonuje swoje obowigzki poza domem.

Zdalnie czesciej pracujg kobiety niz mezczyzni.
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PRACA

1 H ~ o~ 1 - Zdalnie (czesciowo lub catkowicie) czesciej
MozliwosScC pracy zdalnej zalezy o o e e sy

(53% przynajmniej czesciowo zdalnie, wsréd oséb

W d u 2ym Sto p n i u Od tz wyltjszt?klz(eniem podlstzWQW%/;w)i zawodowym
. . en odsetek wynosi zaledwie 6%).
WykSZtaice n I a o raz m Iejsca Praca zdalna w pandemii to domena duzych miast

= k = (45% w miastach 500+ tys.), a znacznie rzadziej
Zam IESZ a n I a . wsi i miast do 100 tys. mieszkancéw (21%
sposrad nich).

Praca wytacznie poza domem wsrod grup Praca wytacznie poza domem

zaleznie od miejsca zamieszkania zaleznie od wyksztalcenia

mkobiety = mmezczyzni mkobiety  mmezczyzni
0,
86%+ 83% 977" 939%+ 88%+
73% 72%
70% ° 649 <’° 61%- 73%
I I I I 48%- 459, 49%-
WIES do 100 tys. 100 - 499 tys. 500+ tys. podstawowe, Srednie wyzsze

zawodowe
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PRACA

Mezczyzni czesciej deklaruja,
ze obojetne jest im, czy pracuja
zdalnie czy poza domem.

Gdzie generalnie sie Pani\Panu lepiej
pracuje?

m kobiety mmezczyzni

44%

Kobiety czesciej pracujg zdalnie, ale tez czesciej 329 34%

preferowang przez nie formg jest praca poza domem, 60/ 28% 24(y

W miejscu pracy °

Jak zobaczymy w dalszej czesci raportu, dla kobiet 6% 5%
praca zdalna czesto oznacza dodatkowe obowigzki

(np. zwigzane z nauka zdalng dziecka). Zdalnle, wdomu Pozadomem\W Tak samo\nie ma Nie wiem \trudno

miejscu pracy to znaczenia powiedzie¢
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PRACA

W jakiej branzy pracowat(a) Pan (Pani) przed pandemia?
% osoéb, ktére w trakcie pandemii stracity prace

Pandemia dotkneia wiele Branza produkcyjna i magazynowa [ NNRNRNGEGEGEGEGEGEEEEEEEEEE 202
branz, nie tylko tych Gastronomiczna | ©%
najczesciej kojarzonych ze Edukacyina [N 6%

. Turystyczna [ 5%
Z'Q Sytuaqu podczas Fitness, sitownie, sport, rekreacja _ 5%

pandemll. Kulturalno-rozrywkowa [ 5%
Branza finansowa (banki, ubezpieczenia) - 4%
Administracja publiczna, urzedy [l 3%
Branza opiekunczomedyczna [l 3%
Drobnej sprzedazy detalicznej - 2%
Firmy ksiegowe . 1%
Beauty (fryzjersko-kosmetyczna) l 1% 37%
Branza IT [l 1% 0s0b, ktdre stracity w pandemii prace
Zaawansowane ustugi dla biznesu np. outsourcing proceséw lub ustug IT I 1% pracowaty wczesniej w innej branzy niz
wymienione
Podczas pandemii prace

czesciej tracity osoby miodsze.

Wiek
45%+
m Osoby, ktore stracity prace 229+ 24%- , 28% 31%+
W badanej podprébie oséb, ktére stracity podczas pandemii 50/_ . 7/° 12%- . 4% 12%+
prace w trakcie pandemii, znalazio sie _ ° 0-
wiecej mezczyzn niz kobiet. m Pozostate osoby pracujace

18do24lat 25do34lat 35dod44lat 45do59lat powyzej 60 lat
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Wiekszos¢ osoOb, ktore stracity prace

podczas pandemii, znalazto juz nowa.

Czy znalazt(a) Pan(Pani) nowg prace?
% wsrdd oséb, ktore stracity prace w trakcie pandemii

84%

43%

sposrod osob, ktore stracity prace
w czasie pandemii, musiato sie

przekwalifikowac, aby znalez¢ nowa. 2%

Tak, znalaztem(am) Nie, mimo ze
szukatem(am)

11%
4%

Nie znalaztem(am) ale nie Jestem juz w innej sytuaciji
szukatem(am) (np. przeszedtem na
emeryture,
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0/-
Mam poczucie, ze moja sytuacja finansowa 50%

jest obecnie stabilna. 78%+

Ograniczytam wydatki na siebie (fryzjer,

kosmetyczka, ubrania, kosmetyki). 56%+
0

52%+
Pracuje tylko po to, zeby przetrwac

m Osoby, ktore stracity prace w pandemii

m Pozostali

*suma 0sob deklarujgcych ,zdecydowanie tak” lub ,raczej tak”

Chociaz wiekszos¢é
osob, ktére stracity
prace w czasie
pandemii, znalazto
nowa, rzadziej niz
pozostali twierdzg, ze
ich sytuacja
finansowa jest
stabilna.
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Osoby, ktore w trakcie
pandemii doswiadczyty
utraty pracy, bardziej sie
boja o swoja sytuacje
materialng niz
zachorowania na
COVID-19.

PRACA

Czy sytuacja spowodowana
pandemia wywotuje u Pana(Pani)
wymienione ponizej uczucia?

63%+
Lek o sytuacje materialng

38%

Strach przed konsekwencjami 33%

potencjalnego zakazenia 46%

23%-
Lek przed zachorowaniem
47%+

m Osoby, ktore stracity prace w pandemii m Pozostali

*suma 0sob deklarujgcych ,zdecydowanie tak” lub ,raczej tak”
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Sposrod osob, ktore w trakcie pandemii
stracity prace:

26% 20% 19% 11%
korzystato korzystato korzystato korzystato

Z pomocy Z pomocy Z pomocy z zasitku dla
finansowej pracodawcy panstwa bezrobotnych

bliskich
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W przypadku 55% pracujgcych wynagrodzenie 8% 1%,
w czasie pandemii pozostato bez zmian, a wsréd 13% 0%
23% sie zmniejszylo. S3 takze osoby (co piaty
pracujacy), ktérych wynagrodzenie zwiekszyto
sie w czasie pandemii.

FINANSE | WYDATKI

Czy w trakcie pandemii zmienito sie Pana(Pani)

ie?
wynagrodzenle : Osoby, ktore stracity prace w pandemii Pozostali
ogotem mkobiety B mezczyzni
64%+
49%- 14% 13% 18%
21%  24% 150, 2%
N il -
68%
Tak, zmniejszyto sie Nie, nie zmienito sie Tak, zwigkszyto sie Odmowa

U ponad potowy sposrod osob, ktére podczas pandemii stracity prace (ale
obecnie pracujg), zmniejszyto sie wynagrodzenie. Najmniejsze ryzyko
zmniejszenia wynagrodzenia byto u kobiet z wyzszym wyksztatceniem

(u mezczyzn nie zaobserwowano takiej zaleznosci). W przypadku mezczyzn

natomiast czesciej wynagrodzenie wzrosto w czasie pandemii niz wsréd Odmowa mTak, zwigkszyto siec  mNie, nie zmienito sie
kobiet.

podstawowe, zawodowe Srednie wyzsze

m Tak, zmniejszyto sie
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S EHER IGEWOE!

kobieta mezczyzna

Mam poczucie, ze moja sytuacja finansowa
jest stabilna

Ograniczytam wydatki na siebie (fryzjer,
kosmetyczka, ubrania, kosmetyki).

76% 73%

56% 39%

FINANSE | WYDATKI

Kobiety i mezczyzni majg
podobne poczucie stabilnosci
finansowej, ale to kobiety

w trakcie pandemii czesciej
ograniczaty wydatki na siebie.

Osoby z wyzszym
wyksztatceniem (80%
"zdecydowanie tak" lub "raczej
tak") oraz najstarsze (powyzej
60 lat, 82% "zdecydowanie
tak" lub "raczej tak") czesciej
uwazajg, ze ich obecna sytuacja
finansowa jest stabilna. Nie ma
natomiast zaleznosci miedzy
wielkoscig miejsca
zamieszkania a poczuciem
stabilnosci finansowe;.
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Wydatki __
Czy podczas pandemii wydal(a)
pOd CZas pandem ii Pan(Pani) przynajmniej raz pienigdze na:

FINANSE | WYDATKI

I, 52+
Wiasne hobby

I, 0%

Sprzet (gadzety technologiczne) do pracy, I o0+
nauki, komunikacji na odlegtosé I 350

I /2%
I :c%:

Meble i wyposazenie do domu\mieszkania

Remont domu\mieszkania
W czasie pandemii mezczyzni byli
bardziej niz kobiety sktonni do
wydawania pieniedzy na wiasne
hobby, sprzet technologiczny do Sprzet domowy do ¢wiczen sportowych
komunikacji na odlegtos¢ oraz zakup
mebli i wyposazenia do domu.

Emezczyzna mKkobieta
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Czy planuje Pan (Pani)
w ciggu najblizszego roku...

Zakup lub budowe domu
6%

Mimo pandemii jest grupa
0s6b, ktére w najblizszym
roku planujg zakup lub
budowe domu czy zakup
mieszkania.

Zakup domku letniskowego
2%

m Tak

= Nie

Nie wiem \ trudno powiedzie¢

FINANSE | WYDATKI

Zakup mieszkania

4%

*Ogotem, cata proba.
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Nauka zdalna a praca

3% ™

Wplyw nauki zdalnej na prace . . .
Ponad potowa pracujgcych rodzicow (55% sposréd nich, a 48%

41% kobiet) twierdzi, ze nauka zdalna dziecka wptywa negatywnie na ich
prace, a 41% rodzicéw (47% kobiet) deklaruje, ze nie ma to zadnego
wptywu na ich prace.

u Pozytywnie
Nie ma zbytniego wptywu
= Negatywnie
= Nie wiem \ trudno powiedzie¢

Kto w trakcie pandemii zajmuje si¢ nauka zdalng dziecka? Mezczyzni czesciej niz
kobiety twierdzg, ze
m zdaniem kobiet m zdaniem mezczyzn zaangazowanie obojga
36%+ 38% 359 rodzicow w nauke zdalng

27%+ 27%+ jest takie samo. Kobiety
17%- natomiast czesciej sg
0, 0, . .
- 20 4%- 7% 8% zdania, ze to one gtownie
— — s zajmujg sie naukg zdalng

Gtéwnie kobieta Oboje tak samo Gtéwnie mezczyzna Kto$ inny z rodziny Trudno powiedzieé dziecka/dzieci.
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Pomoc dziecku w nauce w czasie pandemii

m przed pandemig

mWw czasie pandemii

57%
51%
32%
26%
Niemal 1/3 rodzicow deklaruje, ze
17% podczas pandemii dziecko czesto
. potrzebuje pomocy przy nauce. To
12% znacznie wiecej niz przed
pandemig: 12% rodzicow
o 4% deklaruje, ze dziecko wymagato
_° 1% [ wowczas czestej pomocy przy
Wocale lub Czasami Czesto Nie wiem \ trudno  Nie dotyczy (dziecko et

sporadycznie powiedzieé¢ nie chodzito do szkoty)
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Opieka nad dzieckiem przed i w trakcie pandemii

Kto w trakcie pandemii opieka nad dzieckiem?

46%+
33%+ 35%+
23%- 24%  21%
o,
. 1%- 3%- 6% B - - W kwestii opieki nad dzieckiem przed
e — i w trakcie pandemii obraz rysowany
Gtéwnie kobieta Oboje tak samo Gtéwnie mezczyzna Kto$ inny z rodziny  Trudno powiedzie¢ przez kobiety i mezczyzn takze sie
rézni, podobnie jak przy nauce
Kto zajmowat sie opieka nad dzieckiem wckligh .
el Mezczyzni czesciej deklarujg, ze
|plirdzel [ 56 podziat opieki nad dzieckiem byt i jest
43%+ 42%+ réowny.

9‘V - . : T
26"/ + ° 229 21% Kobiety natomiast czesciej twierdzg,
. 9% ze to gtownie one zajmujg
1%-  2%- 5% — - - i zajmowaty sie opiekg nad

dzieckiem/dzie¢mi.
Gtéwnie ja ObOje tak samo Gtéwnie partner(ka)  Ktos inny z rodziny ~ Trudno powiedzie¢

mzdaniem kobiet mzdaniem mezczyzn
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Kto przed pandemia czesciej zajmowat si¢ wymienionymi
obowigzkami?
Osoby deklarujgce, ze gtéwnie kobieta

70%+

55%+ 62%+
0

42%+ st
0
. - -

Codziennymi zakupami

Gotowaniem Sprzgtaniem

Kto w trakcie pandemii czesciej zajmuje si¢ wymienionymi
obowigzkami?
Osoby deklarujgce, ze gtéwnie kobieta

71%+
63%+
55%+
46%+
38%+
- B
Gotowaniem Sprzgtaniem Codziennymi zakupami

m zdaniem kobiet ® zdaniem mezczyzn

PODZIAL OBOWIAZKOW /;;1\

Znaczny odsetek kobiet twierdzi, ze
zarowno przed pandemig, jak i w
trakcie to one gtobwnie zajmowaty
obowigzkami domowymi, przede
wszystkim gotowaniem i sprzgtaniem.

Mezczyzni majg inne spojrzenie:
systematycznie rzadziej niz kobiety
deklarujg, ze gtdbwnie to kobieta w
domu zajmuje sie gotowaniem,
sprzgtaniem czy codziennymi
zakupami.

Mimo tych réznic wypowiedzi zaréwno
kobiet jak i mezczyzn pokazuja, ze
pandemia nie zmienita podziatu
obowigzkéw domowych.
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PODZIAL OBOWIAZKOW

7
Odsetek kobiet i mezczyzn deklarujacych, ze podziat
obowigzkow jest lub byt rowny

W TRAKCIE PANDEMII PRZED PANDEMIA

0, 440
40% 29 2 3%

17% 21%- 22% 28% 23%- 27%
o 14%-
Gotowanic i 1 [] =il

29%

70%+ 73%+
0,
48% il L 57% 57%
O%+ 0% 40% 40%- 37% 44%+ 44%+
23%- 24%,-
Sprzatanie . . .
51% 49% 51% 51%

40% 43%

35% 35%
e— | P10

mopinie kobiet mopinie mezczyzn wies do 100 tys. 100-499tys. 500+ tys. ie$ . 100 - 499 tys. 500+ tys.
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Mimo trudnej sytuacji, pogorszenia nastroju,
probleméw ze snem takze w czasie pandemii
niewiele osob korzysta z pomocy Ogétem N meZe2/ZinaSNmRkaClata
psychologa/psychiatry.

Problemy ze snem

w trakcie pandemii
43%+

Problemy ze snem przed pandemig miaty kobiety, az 36% przed pandemiag
sposrad nich. W czasie pandemii ten problem jeszcze
bardziej nasilit sie w grupie kobiet.

36%+

PRZED PANDEMIA W TRAKCIE PANDEMII

&

Korzystatam\em z pomocy 11%K i 7%M 10%K i 6%M
psychologa\psychiatry

Uczestniczytam\em w warsztatach 6%K i 4%M 4%K i 3%M
psychologicznych\ grupach wsparcia.
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Obawa o zdrowie swoje i moich bliskich.

46% kobiet

i 25% mezczyzn
odczuwa bezradnos¢ w
trakcie pandemii.

Obawa o przysztos¢ swojg i moich bliskich.

Obawy co do przysziosci

Strach przed konsekwencjami potencjalnego zakazenia
(kwarantanna, izolacja domowa i wynikajace z niej
konsekwencje)

Kobiety znacznie
czesciej niz mezczyzni
maja obawy zwigzane
ze zdrowiem,
przysztoscia i sytuacja
materialng

Lek przed zachorowaniem

Lek o sytuacje materialng

DOBROSTAN PSYCHICZNY
I FIZYCZNY

&

Czy sytuacja spowodowana pandemiag
wywotuje u Pana(Pani) wymienione ponizej
uczucia?

Suma ,zdecydowanie tak” i ,raczej tak”

81%
63%

(s

52%

64%
49%

62%
41%

61%

42%

46%

35%

mkobieta mmezczyzna
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Choroby przewlekte

i niepelnosprawnosci
czesciej wystepuja

w przypadku kobiet:
ogotem dotycza 27%
mezczyzn i 36% kobiet.
WsSréd osob wieku 60 lat
lub powyzej choroba
przewlekta lub
niepetnosprawnos¢
wystepuje u 47%
mezczyzn oraz u 57%
kobiet.

Choroby neurologiczne / metaboliczne / inne przewlekte
dolegliwosci wewnetrzne

Choroby narzgdu wzroku

Niepetnosprawnos¢ ruchowa/ motoryczna

Niepetnosprawnosci narzadu stuchu i/lub mowy

Kobiety czesciej niz mezczyzni Choroba nowotworowa
cierpig szczegdlnie na choroby
neurologiczne, metaboliczne i

inne przewlekte.

Niepetnosprawno$¢ intelektualna

DOBROSTAN PSYCHICZNY

0

1 FIZYCZNY

% chorujacych na poszczegoélne
choroby w populacji

17%
1%
14%
10%
10%
1%

Ogotem mkobieta mmezczyzna
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Wsroéd kobiet powyzej

45 roku zycia az 24% cierpi
na choroby neurologiczne,
metaboliczne lub inne
dolegliwosci przewlekte.

DOBROSTAN PSYCHICZNY

1 FIZYCZNY

Choroby neurologiczne, metaboliczne
lub inne przewlekte dolegliwosci wewnetrzne

24%
powyzej 60 lat X
16%
24%
45 do 59 lat ’
12%

9
35 do 44 lat

8%
18 do 34 lat
5%

%
10%

mkobieta

mmezczyzna

05
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Niepetnosprawnos¢ ruchowa w réznych grupach wiekowych

19%
powyzej 60 lat i

15%

1%

45 do 59 lat
35 do 44 lat
4% Kobiety powyzej
45 roku zycia czesciej
niz mezczyzni cierpiag tez
18 do 34 Iat

na niepetnosprawnos¢
m kobiety mmezczyzni I’UChOWQ.

4%
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Choroby neurologiczne, metaboliczne lub inne przewlekte dolegliwosci wewnetrzne
a dobrostan psychiczny

Osoby z takimi
chorobami Pozostali
53% 25% Problemy ze snem przed pandemig
Panden,"a_ 57% 31% Problemy ze snem w trakcie pandemii
szczegolnie mocno
wptyneta na ,
olree e 65% 50% Lek przed zachorowaniem
psychiczny oséb
cierpiacych 48% 34% Poczucie bezradnosci
na rozne przewlekte
dolegliwosci 65% 56% Obawy co do przysztosci

wewnetrzne
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KOBIETY

MEZCZYZNI

DOBROSTAN PSYCHICZNY RPN
1 FIZYCZNY é

Sytuacja spowodowana pandemia na niektére aspekty zycia
wplyneta pozytywnie: zdecydowana wiekszos¢ oséb docenita
swoj3 sytuacje zyciowa, ponad potowa ma wiecej czasu dla
siebie, a 31% kobiet i 21% mezczyzn odczuwa satysfakcje ze
zmiany trybu funkcjonowania.

78%
57%
31%

66%
50%
21%

Doceniam bardziej swojg sytuacje zyciowg

Mam wiecej czasu dla siebie.

Satysfakcje ze zmiany trybu \tempa funkcjonowania
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Poréwnujac do sytuacji sprzed pandemiii,
ile czasu poswieca Pan(Pani) na...

Wiasne hobby 33% 44%
Witasny rozwdj, doszkalanie sie 27%+ 43%-
Spedzanie wolnego czasu z dzieémi, wspolng rozrywke 25% 43%
Spedzanie czasu tylko z partnerem \ partnerkg 18% 44%

Pielegnacije, dbanie o siebie 19% 59%-

HE- 12% 53%

EMniej mTyle samo ®Wiecej Nie wiem \trudno powiedzie¢ Wyniki ogétem, tacznie kobiety i mezczyzni

5%-

12%

7%

21%

16%

CZAS W PADEMII 35@

Pandemia z znacznym stopniu
wplyneta na to, jak Polkii Polacy
dysponujg swoim czasem. Cho¢
wydaje sie, ze tego czasu jest teraz
wiecej niz przed pandemig, az 33%
poswieca teraz mniej czasu na swoje
hobby, a 27% ma mniej czasu na
wlasny rozwdj i doszkalanie sie.

29% os6b z wyksztatceniem
wyzszym i 31% z miast powyzej
500 tys. mieszkancow wiecej czasu
poswieca obecnie na prace.

Jednak wsréd osob w wieku 35-44 |at
36% spedza wiecej wolnego czasu
z dzieémi i przy wspdlnej rozrywce.
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W jaki sposob pandemia wplyneta na Pana(Pani)
relacje z mezem \ zona \ partnerem\ partnerka?

: : 78%
Nie wptyneta na relacje
73%

11%

Pogorszyta
14%

e 11%
Poprawita je

12%

0% : :
Nie wiem \ Trudno powiedzie¢ ’ m zdaniem kobiet

I 1% mzdaniem mezczyzn

RELACJE PARTNERSKIE,
WSPARCIE BLISKICH

Zdaniem wiekszosci kobiet (78%)
i mezczyzn (73%) pandemia nie
wptyneta na ich relacje z
partnerem/partnerka. Jest jednak
grupa osob, ktore twierdzg, ze
pandemia poprawita ich
wzajemne relacje lub pogorszyta.

O poprawieniu sie relacjiw
czasie pandemii czesciej mowig
osoby w wieku 35-44 oraz
mieszkajgce w miastach powyzej
500 tys. mieszkancéw.

o)
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Kim sa samotne matki?

Samotne matki to najczesciej kobiety w
wieku 35-44 (43% oraz 45-69 (37%).
Czesciej niz pozostate kobiety z dzieémi
majg one wyksztatcenie podstawowe lub
zawodowe.

39% jest rozwiedzionych
28% to panny
13% to wdowy

17% z nich mieszka wtasnym
z ojcem/matkg (wsrod matek
majgcych partnera tylko 6%)

RELACJE PARTNERSKIE, ¢
WSPARCIE BLISKICH

Wiek

43%

37%

I 10/0-

18do24lat 25do34lat 35do44lat 45dob59lat powyzej 60 lat

16%

3%

Wyksztatcenie
mwyzsze Srednie m podstawowe, zawodowe

46%+

Samotne matki Matki z partnerem



wyborcza.pl i L TATE STREET
Ryborczapl Wik s RELACJE PARTNERSKIE, [
WSPARCIE BLISKICH

Samopoczucie i ocena swojej sytuacji w trakcie pandemii

Parom, ktére sg razem, tatwiej zniesc¢ czas

pandemii. Matki samotnie wychowujgce

dzieci bardziej bojg sie o
przysztos¢ i majg mniejsze
poczucie stabilizacji i wieksze
obawy zwigzane z pandemig.

89%+

Doceniam bardziej swojg sytuacje zyciowg

81%+

Rzadziej jednak niz inne kobiety
twierdzg, ze parom fatwiej zniesc
czas pandemii. Zapewne dlatego,
ze juz wczesniej nauczyty sie
radzi¢ sobie w roznych
sytuacjach same.

80%+
Boje sie o przysztos¢ mojg i moich bliskich.

Mam poczucie, ze moja sytuacja finansowa

jest obecnie stabilna. 79%

m Samotne matki m Matki z partnerem
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RELACJE PARTNERSKIE, ¢
WSPARCIE BLISKICH

Korzystanie z roznych form opieki nad dzieckiem
przed pandemig i w trakcie

Dziecko\dzieci
chodzito\chodzitly do ztobka \

przedszkola \ szkoty
CEPBEE FEN o0 B Korzystata Pani ze stalej
pomocy rodziny, rodzicow w 83%
opiece nad dzieckiem\dzieé¢mi

pomocy opiekunki w opiece
nad dzieckiem\dzieémi

37% 49%

21%

|
m przed pandemig mw czasie pandemii

3%

: . 5 m przed pandemia mw czasie pandemii
m przed pandemig mw czasie pandemii

W czasie pandemii kobiety samotnie wychowujace
dziecko rzadziej niz przed pandemia korzystaly ze
wszystkich wymienionych form wsparcie w opiece.
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RELACJE PARTNERSKIE, ¢
WSPARCIE BLISKICH

10 % Polek bedacych w zwiazkach zyje w tzw. ,rodzinie na odlegtos¢”.

A ktora doktadnie sytuacja Panstwa dotyczy?

Partner(ka) czasowo wyjezdza na dtuzszy okres (np. _ 70%
Partner(ka) mieszka za granicg - 19%

Partner(ka) mieszka w innym miescie . 12%

Jak czesto widywali sie Panstwo zazwyczaj przed

andemia?
47% P a
33%
12% 8%
] ——
Co najmniej raz w Raz lub dwa razy w Raz w miesigcu lub Trudno powiedzie¢
tygodniu miesigcu rzadziej

A jak czesto w czasie pandemii, w
porownaniu do czasu przed pandemia,
widuje sie Pan(Pani) z partnerem(ka)?

m Widujemy sie czesciej niz
przed pandemig

m Widujemy sie tak samo
czesto jak przed pandemig

Widujemy sie rzadziej niz
przed pandemiag

W ogdle sie nie widujemy w
czasie pandemii

WsSréd rodzin zyjgcych na odlegtosé
najczesciej (w 70%) partner wyjezdza na
dluzszy okres.

*Pytania zadawane tylko wsréd kobiet zyjacych w zwigzkach na odlegtosc.
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W jakim stopniu zgadza sie Pani ze stwierdzeniem:
Parom, ktére sg razem, latwiej znies¢ czas pandemii.

4% 3%
S

Zdecydowanie nie

10%

6%
.

Raczej nie

/
i
I
1

'

'

I
1
1
1
|
'

\

\

\
\
\
\
\
\
\
\
\

35% 36%

,
.
,
’
/
/
/
/
’
’

'

N

\‘\\Raczej tak

;
soo, . 52%

’

Zdecydpv’\}anie tak

RELACJE PARTNERSKIE, ¢
WSPARCIE BLISKICH

84 % (suma odpowiedzi
zdecydowanie tak i raczej tak)
kobiet zyjacych w rodzinie na
odlegtos¢ uwaza, ze parom,
ktore mieszkaja razem tatwiej
jest znies¢é czas pandemii.
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P Od S u m Owa n I e Najbardziej uderzyta w te grupy, ktére juz

wczesniej miaty trudng sytuacje: kobiety
samotnie wychowujace dzieci,
rodziny zyjace na odlegtosé,
osoby z ré6znymi chorobami lub
niepetnosprawnosciami.

Pandemia odcisneta pietno na wielu
obszarach zycia rodzinnego,
spotecznego, sytuacji gospodarczej
i rynku pracy.

Pandemia przyniosta strach przed
zachorowaniem i obawy o

zdrowie swoje i bliskich, ale tez lek o
utrate pracy, obawy zwigzane z
przysztoscia, lek o sytuacje materialng.

Wiele os6b stracito prace, u wielu

oso6b pogorszylta sie sytuacja Tym co data pandemia jest czas
materialna, zostaly obnizone pensje. spedzony wspdlnie z najblizszymi

Osoby, ktére stracity prace w pandemii, ale osobami i na refleksje nad swojg sytuacjq
znalazly juz nowg nadal czujg, Ze ich sytuacja zyciowa. Zdecydowana wiekszosé
materialna jest niestabilna, a obawy o przysztosc, oso6b deklaruje, ze teraz bardziej
prace, bezpieczenstwo finansowe niz przez docenia swoja sytuacje

zachorowaniem na Covid-19. ..
zyciowa.



STATE STREET.

State Street Bank w Polsce i na $wiecie jest pracodawcg
wyrdéznianym za swojg dziatalno$¢ na rzecz roznorodnosci wérdd
pracownikéw i lokalnych spotecznosci. Oprocz edukowania

i wspierania pracownikow angazujemy sie rowniez w aktywizacje
zawodowa grup wykluczonych poprzez wspoitprace z fundacjami,
wolontariat pracowniczy, programy podnoszgce kompetencje oraz
kampanie spoteczne takie jak #NieustraszonaWPracy. Badanie
pokazato jak wazne jest zrozumienie réznorodnych kobiet

— singielek, partnerek, mezatek, kobiet bezdzietnych, matek, kobiet
miodych i seniorek, kobiet aktywnych zawodowo jak i zagrozonych
wylgczeniem z rynku pracy, kobiet z niepetnosprawnosciami czy
kobiet o r6znorodnej tozsamosci ptciowej i orientacji seksualnej.
Wierzymy, ze w kazdej kobiecie (osobie) kryje sie ,Nieustraszona”
— czasem tylko potrzebuje zachety by zabra¢ gtos. Mamy nadzieje,
ze tegoroczna kampania: badanie i akademia podnoszaca
kompetencje bedg doskonatg inspiracjg do dziatania.

State Street z siedzibg w Bostonie to Swiatowy lider wsréd
dostawcow ustug finansowych wspotpracujacy z klientami
instytucjonalnymi — funduszami inwestycyjnymi, emerytalnymi,
firmami ubezpieczeniowymi, instytucjami publicznymi. JesteSmy
globalnym pracodawcg zatrudniajgcym zréznicowang kadre
pracowniczg 39 000 oséb z bogatym doswiadczeniem i obecnoscig
na ponad 100 rynkach finansowych.

W Polsce dziatamy od 2007 roku.



Partner badania:

STATE STREET BANK

Opracowanie ankiety:

Redakcja Wysokich Obcasow

Magdalena Grudniewska, Dziat Badan i Analiz, Agora
Wojciech Holdakowski, Kantar

Realizacja:
Kantar

Opracowanie wynikow:
Magdalena Grudniewska

Opracowanie graficzne:
Studio Graficzne, Agora
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